
Studien- und Berufswahlkonzept S II 

 

Für die Schülerinnen und Schüler (SuS) ist der Übergang von der Schule in das Berufsleben 

ein entscheidender Schritt. Auch die MEG will – neben den SuS, den Eltern und der Berufs-

beratung – den jungen Menschen auf dem Weg zur Entscheidungsfindung, welche Berufsaus-

bildung oder welches Studium für sie wichtig ist, durch vorausweisende und aufeinander ab-

gestimmte Unterstützungsangebote begleiten. 

Die MEG will den SuS der Oberstufe von Anfang an und kontinuierlich in ihrem Berufswahl-

prozess an der Seite stehen und sie unterstützen, ihre Interessen und Kompetenzen zu reflek-

tieren, um sich selbstverantwortlich für einen Berufsweg entscheiden zu können. 

Um dieses Ziel zu realisieren, werden alle SuS unserer Oberstufe von der Einführungsphase 

(EF) bis zum Abitur in regelmäßigen Abständen an diversen Informationsveranstaltungen, 

Workshops und Beratungen teilnehmen. Dabei kooperiert die MEG mit unterschiedlichen In-

stitutionen, Trägern und Personen. 

Zudem bieten wir sowohl leistungsstarken SuS über die sog. Schülerakademie als auch SuS 

bildungsferner Familien über den sog. Studienkompass zusätzliche Möglichkeiten, ihre Be-

rufsziele zu realisieren. 

Aus all diesen Angeboten resultiert ein Programm der Studien- und Berufswahlkonzeption, 

das sich tabellarisch zusammenfassen lässt (siehe „Programm zur Studien- und Berufswahlor-

ganisation“). 

 

 

  



PROGRAMM ZUR STUDIEN- UND BERUFSWAHLORIENTIERUNG AN DER MEG  
 

Jahrgang 11 (EF) 
 

1.) individuelle Beratung von ca. 20 – 30 Min. pro 

SuS (nach Bedarf / Interesse / Notwendigkeit) 

Ende November  durchgeführt von Frau Gäbert, der für un-

sere Schule zuständigen Ansprechpartnerin 

der Bundesagentur für Arbeit 

2.) Informationsveranstaltung für SuS und Eltern Ende April / Anfang 

Mai  

Frau Gäbert, Bundesagentur für Arbeit  

 

Jahrgang 12 (Q1) 
 

1.) dreitägiges Seminar zur Studien- und Berufs-

wahlorientierung („Zukunft wagen – Zukunft 

planen“) 

November Theodor-Heuss-Akademie in Gummersbach 

unter Leitung fachkundiger Moderatoren 

2.) individuelle Beratung von ca. 20 – 30 Min. pro 

SuS (nach Bedarf / Interesse / Notwendigkeit) 

Ende Januar / Anfang 

Februar 

durchgeführt von Frau Gäbert, Bundessagen-

tur für Arbeit 

3.) Info-Veranstaltung zum Thema Studium (inkl. 

Besuch einer Vorlesung) 

Ende Q1.1 Uni Köln / FH Köln 

4.) Info-Veranstaltung über div. Berufe (ehemalige 

SuS informieren über ihre Ausbildung / ihr Stu-

dium / ihren Beruf) 

 ehemalige SuS unserer Schule 

5.) „Uni goes to school“ alle zwei Jahre im März  Dozenten diverser Fachrichtungen; organi-

siert von der „Bürgerstiftung Ehrenfeld“ 

 

Jahrgang 13 (Q2) 
 

1.) vocatium (Fachmesse für Ausbildung und Stu-

dium) 

September Stadthalle Köln-Mülheim 

2.) individuelle Beratung von ca. 20 – 30 Min. pro 

SuS (nach Bedarf / Interesse / Notwendigkeit) 

Ende November  durchgeführt von Frau Gäbert, Bundesagen-

tur für Arbeit 

3.) Berufs- und Studieninformation für Abiturienten 

(nur für Interessenten) 

März  s.o. 

 

 

 


